
URLAUBSPLAN 2024

Doro

Mo. 25.03. - Fr. 01.04. Urlaub (Osterferien)
Mi. 01.05. Tag der Arbeit (Feiertag)
Do. 09.05. - Fr. 10.05. Christi Himmelfahrt und Brückentag
Mo. 20.05. - Fr. 24.05. Urlaub 
Mo. 08.07. - Di. 23.07. Urlaub (Sommerferien)
Do. 03.10. - Fr. 04.10. Tag der Deutschen Einheit und Brückentag
Do. 31.10. - Fr. 01.11. Reformationstag und Brückentag
Mo. 23.12. - Fr. 03.01.25 Urlaub (Weihnachtsferien)

Kathi

Mo. 18.03. - Fr. 22.03. Urlaub (Osterferien)
Mi. 01.05. Tag der Arbeit (Feiertag)
Do. 09.05. Christi Himmelfahrt (kein Brückentag)
Do. 30.05. - Mo. 03.06. Urlaub 
Mo. 22.07. - Fr. 09.08. Urlaub (Sommerferien)
Do. 03.10. Tag der Deutschen Einheit (kein Brückentag)
Do. 31.10. Reformationstag (kein Brückentag)
Mo. 23.12. - Mi. 01.01.25 Urlaub (Weihnachtsferien und Neujahrstag)

Bemerkung: 

Gemäß Satzung vom Landkreis Lüneburg, haben wir als Kindertagespflegepersonen, einen 
Anspruch an Jahresurlaub von 30 Tagen (inkl. Abdeckung von ggf. Krankheitstagen) sowie
1 zusätzlicher Urlaubstag für geleistete Fortbildung, gem. Satzung LK Lüneburg

Doro: 29 verplant / 2 Tage individuell in Absprache mit  den Eltern, ggf. Abdeckung Krankheitstagen

Kathi: 28 verplant / 2 Tage individuell in Absprache mit  den Eltern, ggf. Abdeckung Krankheitstage 
     


